RH 401 - Conduire I'entretien professionnel obligatoire

Mis a jour
2026

Public concerné :

Toute personne ayant a réaliser I'entretien
professionnel obligatoire lié a la loi du 05 mars 2014.

Objectifs:
Etre capable :

e D'intégrer les caractéristique, le contexte, les enjeux et besoins liés
d I'entretien professionnel obligatoire.

e De préparer et structurer I'entretien.

e D'utiliser des outils et grilles correspondant a cet entretien .

¢ D'adopter les attitudes efficaces pour ce type d'entretien.

e D'évaluer et améliorer ses entretiens a venir.

Prérequis :
Cette formation ne nécessite aucun prérequis.

Programme de la formation

Intégrer les particularités de I'entretien professionnel obligatoire.
Intégrer les caractéristiques propres a I'entretien professionnel obligatoire.
Intégrer les enjeux, impacts et besoins pour I'entreprise, liés & cet entretien.
. Préparer efficacement et structurer son entretien.

Connaitre les bases des différents dispositifs de développement professionnel .
Préparer I'entretien en cohérence avec la stratégie et la politique RH.
Organiser des conditions d'entretien optimisées.

Utiliser une structure type d’'entretien professionnel.

. Adopter attitudes et outils d’optimisation de I'eniretien professionnel obligatoire.

Se placer dans I'état d'esprit adéquat, et adopter la bonne posture.
Créer le lien et poser le cadre de |'entretien.
Accompagner le salarié & clarifier, analyser, et développer ses idées et projets.

Développer un dialogue nourrissant pour des résultats pertinents.

Suivre son entretien et I'améliorer.

Effectuer le suivi post-entretien.

Auto-analyser son entretien pour I'améliorer.

CD COACHING - Tous droits réservés - 06 38 70 89 19

- 1 jour -

Durée -2

(7 heures) . ..))

Prix inter *
670 € HT / pers

Devis infra individuel & forfait
groupe sur demande

Les points forts

« Des données essentielles
mises a jour.

« Un modéle de support
d’entretien simple et
adaptable.

- Des exercices et étude de
cas pratiques.

Le + CD COACHING
Vous bénéficiez d'une heure
de soutien d'intégration des
connaissances incluse.

Ce suivi téléphonique ou "Visio",
individuel et personnalisé, est &

utiliser dans les 30 jours apres la

formation.
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Contact:

Tel 06 38 70 89 19
contact@cdcoaching.fr

* Calendrier des dates inter
disponible sur cdcoaching.fr
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